附件1
中国科协组织人事部
2022年度研究课题项目（第一批）申报指南
1.新业态、新就业群体中科协的组织覆盖研究
研究任务：按照“六个哪里”的要求，贯彻落实要适应社会结构和群众就业形态深刻变化持续推动群团组织向新业态、新就业群体拓展的工作方针，对该群体进行深入调研，掌握规律特点，探索提出企业、园区、街道、社区、楼宇等基层科协的组织覆盖路径建议。
成果要求：专报2篇，总报告1篇，指导意见1个
实施时间：2022年6月前完成
经费额度：不超过20万元
成果形式说明：成果形式中，主报告指项目成果总体性概括，字数不少于8000字；专报指围绕项目主要内容设置和研究方向以科技工作者建议、科技界情况等形式向中央或中国科协党组呈报的理论研究项目成果单个专报字数不超过3000字；指导意见是指就专项工作提出政策建议。上述三项为项目验收的主要依据。
2.组织建设中的利益冲突与防范研究
研究任务：贯彻落实有效防范化解群团领域各种风险、坚持底线、抓早抓小、切实做好防范化解风险各项工作的工作要求，对各类科协组织建设中的利益攸关方进行分析，总结提炼利益冲突点，明确组织建设全流程负面清单，提出针对性的防范措施。
成果要求：专报2篇，总报告1篇，规范意见1个
实施时间：2022年10月前完成
经费额度：不超过20万元
成果形式说明：成果形式中，主报告指项目成果总体性概括，字数不少于8000字；专报指围绕项目主要内容设置和研究方向以科技工作者建议、科技界情况等形式向中央或中国科协党组呈报的理论研究项目成果，单个专报字数不超过3000字；规范意见是指就专项工作提出政策建议。上述三项为项目验收的主要依据。
3.基层科协“三长”制度化建设研究
研究任务：梳理调研地方科协提升基层科协组织力“3+1”试点工作情况，挖掘优秀典型案例，总结提炼“三长”制度化、规范化建设的典型经验，提出“三长”常态化吸纳、履职、激励、考核等方面制度建设的意见。
成果要求：专报2篇，总报告1篇，制度汇编1个
实施时间：2022年10月前完成
经费额度：不超过20万元
成果形式说明：成果形式中，主报告指项目成果总体性概括，字数不少于8000字；专报指围绕项目主要内容设置和研究方向以科技工作者建议、科技界情况等形式向中央或中国科协党组呈报的理论研究项目成果，单个专报字数不超过3000字；制度汇编是指就汇总“3+1”试点工作的典型组织制度。上述三项为项目验收的主要依据。
4.中国科协团体会员制度体系研究
研究任务：梳理中国科协团体会员制度的历史沿革、体系特征，结合新时代新需求，通过比较研究国内外相关社团会员制度和分析各类组织加入团体会员的条件及其权利义务，提出现行团体会员管理办法的修改建议。
成果要求：专报2篇，总报告1篇，制度规范1个
实施时间：2022年6月前完成
经费额度：不超过30万元
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