
郑州商学院勤工助学岗位设立、变更申请表
	用工部门
	
	经 办 人
	
	联系电话
	

	工作内容
	
	是否与该部门老师的日常工作内容相重复
	□ 是   □否

	工作种类 
	□校内临时用工　　　　　　　□校内长期用工

备注：固定岗位是指持续一个学期及以上的长期性岗位和寒暑假期间的连续性岗位；临时岗位是指不具有长期性，通过一次或几次勤工助学活动即完成任务的工作岗位。 

	工作地点
	
	工作时间
	
	需求

人数
	

	用工部门

意见
	　　　　　　                           

1.我部门负责用工期间为学生提供合适的工作场所；

2.我部门负责用工期间学生的管理、安全和考核；

3.其他                                     。                                          

  部门主管签字：       （盖章）

　　　　　　　　　　                                     年　月　日

	学务处

意见
	1.拟定人数      人。                     学务长签字  （盖章）

2.拟定工资      元。                          年　月　日


注：1.用工申请表须由用工部门签字盖章，学校核查审批后方可生效；

2.遵循谁用工谁负责原则，用工部门须按照我校勤工助学管理办法管理勤工助学学生。



