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内部资料 注意保存 

郑州商学院“能力作风建设年”活动 

简   报 
第 11 期 

 

“能力作风建设年”活动领导小组办公室     2022 年 4 月 15 日 

 

强能力、转作风、干事业、谋发展 

总务处 人事室 
“能力作风建设年”活动开展以来，学校各单位各部门

对标对表找差距，立足本职提能力。坚持干什么学什么、缺

什么补什么，立足实践，通过专题培训、岗位历练、交流互

鉴、在职自学等多种方式，推动全校党员干部加强自身基本

功，成为本职工作的行家里手。 

一、总务处 

（一）组织各班组开展规章制度学习活动 

总务处结合校党委“能力作风建设年”活动实施方案有

关要求，增强工友队伍的学习自觉性和工作执行力，针对全

处班组人员开展了一次全面地学习学校规章制度的活动，以

提升后勤服务队伍的业务能力和工作水平。各班组先后开展
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学校规章制度学习活动。活动中，各班组通过班组长领学、

成员讨论的方式，全面学习了学校各类规章制度尤其是总务

处相关规章制度，并学习了《从“制度管理”到“按制度精

神行事”的嬗变》一文。 

在后续活动开展过程中，各班组将通过每天一人领学、

大家共同参与讨论的形式持续推进该项活动开展，以加深各

班组成员对制度的领会、对制度的重视和对制度的敬畏，让

各班组充分理解按制度办事的重要意义，自觉做到严格按制

度开展日常工作，知行合一，全面提升自身素养和能力，努

力为全校师生营造一个环境优美、生活舒适的工作、学习和

生活环境。 

（二）泥工班组深入施工现场观摩学习 

根据校党委关于“能力作风建设年”统一部署要求，结

合《郑州商学总务处关于开展“大学习大培训大练兵大提升”

活动实施方案》安排，为进一步提高泥工班组技能水平，3月

11 日上午，总务处组织泥工班所有人员深入到校内在建施工

现场进行观摩学习。 

在本次观摩学习中，泥工班组成员与现场施工人员就施

工安全防护、边坡护理加固、临时用电管控、施工尘土防治、

物料垂直运输和排水沟渠标准等进行了广泛交流；同时，对

现场的部分施工方式提出了具体的可操作意见建议。 

泥工班组承担着维修学校各类墙面、墙漆、地砖、墙砖

损坏修补的作业任务，通过本次现场观摩学习，提升了泥工

班组的技能水平，也让泥工班组对当下的新技术、新材料和
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新工艺有了进一步的了解和把握，同时，进一步增强了泥工

班组成员的职业危机感和学习紧迫感，对泥工班组成员更好

地做好以后的工作提出了更高的要求。 

（三）开展联合检查，确保食品安全 

为迎接学生顺利返校，保障广大师生“舌尖上的安全”，

总务处联合紫荆路街道市场监管所及辖区协管员对全校餐

厅进行开学前全面检查。 

紫荆路街道市场监管所及辖区协管员分四组对全校各

餐厅经营主体资格、开学前现场经营条件、从业人员持证

情况、食品采购渠道、食品的保存及加工、器具的前期消

毒、食品添加剂的使用、餐饮具消毒、餐厅消杀通风等方

面进行全方位、全覆盖检查。检查完成后，现场召开会议

就检查中发现的问题进行反馈，并提出整改意见，要求餐

厅当天下午整改，及时消除食品安全隐患。 

紫荆路街道市场监管所人员对我校各餐厅的准备工作

表示肯定，认为整体情况良好，具备开餐条件。通过此次

检查，加强了学校食品安全监管，及时排查和化解食品安

全风险隐患，保证疫情防控期间在校师生安全、健康用餐。 

二、人事室 

（一）认真做好防疫提醒工作 

学校高度重视新冠疫情防控工作，坚决落实省委、省教

育厅疫情防控决策部署，每日借助钉钉平台统计教职工防疫

信息。在此期间，存在部分教职工数据填报不及时，迟报、

晚报偶有发生，针对此项问题，人事室加强督促，及时提醒
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未填报教职工进行填报，自开学以来，人事室已统计分析信

息约 25000 条，在校内防疫联络群内发送提醒通知 35 次，

共打 54 通督促电话。另一方面，人事室高度重视每日数据

信息的分析、研判，通过数据信息及时掌握学校教职工的行

程动态，以便更精准做好疫情防控工作。 

（二）积极做好补缺招聘工作 

在做好疫情防控的前提下，人事室依据各部门缺编情况，

积极筹备、周密安排，制定了线上结合线下切实可行的招聘

方案，确定具体时间安排，组织专人及时整理筛选应聘简历。

自开学以来，已完成部分单位简历筛选、面试、复试，有条

不紊地开展了期初补缺招聘工作。 

下阶段，全校各单位各部门，将进一步明确责任分工，

以“能力作风建设年”活动为契机，认真查找在能力作风建

设方面存在的突出问题和不足之处，提升能力、转变作风，

针对问题有的放矢地进行整改，确保学校各项工作的开展更

加规范、严谨。 
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